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CITTÀ DI COSENZA

Registro Generale n. 2494/2024

pubblicata il 20/12/2024 Reg. del Settore n. 37/2024

SETTORE 12 – APPALTI (FORNITURE – SERVIZI – OO.PP. E 
PNRR)

________________________

f.to Giancarlo Scarpelli

___________________________
Il Responsabile del Procedimento

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: RETTIFICA E SOSTITUZIONE D.D. N. 2109/2024 DEL 18.11.2024 - 
LIQUIDAZIONE SOMME PER PROCEDURA PUBBLICA PER LA 
SELEZIONE DI UN PROFESSIONISTA ESTERNO CON ESPERIENZA DI 
ALMENO TRE ANNI NELLA GESTIONE DI PIANI ECONOMICI E 
FINANZIARI E DEI RISCHI OPERATIVI PER LO SVOLGIMENTO IN 
AUTONOMIA DELLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO E DI 
ESECUZIONE DEI CONTRATTI DI CONCESSIONE E DI PARTENARIATO 
PUBBLICO PRIVATO, AVENTI AD OGGETTO LAVORI E SERVIZI DI 
QUALSIASI IMPORTO – PAGAMENTO NR. 25 G.G. ANNO 2024. 
CIG: B488CE258D 

Il Direttore del Settore

VISTO il D. Lgs. 267/2000, e successive modificazioni;
VISTO lo Statuto del Comune,
VISTO il Regolamento Comunale di Contabilità;
VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni;
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VISTO il regolamento comunale sui controlli interni;
VISTO il D. Lgs. 36/2023;
VISTO il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (alleg. 4/2 del D. 
Lgs. 118/2011);
RITENUTO di poter esprimere, in considerazione della regolarità e correttezza dell’azione 
amministrativa, parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 147 bis 
comma 1 del d.lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

Premesso:
 

   - che, a far data dal 01 luglio 2023, le disposizioni del nuovo codice dei contratti pubblici hanno 
acquistato piena efficacia e pertanto, a partire da tale data, per poter procedere all'acquisizione di 
forniture e servizi di importo superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti, e 
all’affidamento di lavori d’importo superiore ai 500.000 euro, le stazioni appaltanti devono essere 
qualificate ai sensi dell’articolo 63 e dell’allegato II.4. 

-   che questo Comune ha già acquisto la qualificazione avanzata o di terzo livello, senza limiti di 
importo per la progettazione e l’affidamento di lavori servizi e forniture;

-  che, a mente degli artt. 3, comma 5, e 5, comma 5, dell’allegato II.4, del Codice del 2023, ai fini 
dell’affidamento e dell’esecuzione dei contratti di concessione e di partenariato pubblico privato, 
aventi ad oggetto lavori e servizi di qualsiasi importo, le stazioni appaltanti devono possedere 
almeno una qualificazione di livello L2 per i lavori e di livello SF2 per i servizi, nonché garantire la 
presenza di almeno un soggetto con esperienza di tre anni nella gestione di piani economici e 
finanziari e dei rischi operativi;

-  che è stato formulato ad ANAC il seguente quesito: “ai fini dell’affidamento e dell’esecuzione dei 
contratti di concessione e di partenariato pubblico privato di qualsiasi importo, le stazioni 
appaltanti devono possedere almeno una qualificazione di livello L2 per lavori e di livello SF2 per 
servizi e garantire la presenza di un soggetto con esperienza di tre anni nella gestione di piani 
economici e finanziari e dei rischi. Si chiede di sapere in quale forma, oltre ovviamente al caso di 
rapporto di lavoro subordinato, la stazione appaltante, ai fini della qualificazione per i contratti di 
cui sopra, potrebbe garantire la presenza di un soggetto con esperienza di tre anni nella gestione di 
piani economici e finanziari e dei rischi”;

-  che in riscontro a tale quesito, ANAC si è così espressa: “ai fini dell’affidamento e dell’esecuzione di 
contratti di concessione e partenariato pubblico privato (PPP), il soggetto con esperienza di tre anni 
nella gestione di piani economici finanziari e nella gestione dei rischi può essere sia un dipendente 
della stazione appaltante sia un soggetto esterno nella disponibilità della stazione appaltante per la 
durata della qualificazione”;

-  che, a mente dell’art. 7, comma 6, del D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii., fermo restando quanto previsto 
dal comma 5-bis del medesimo art. 7, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con 
personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi 
individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata 
specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimità:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare 
coerente con le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente;

b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di 
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della 
collaborazione; non è ammesso il rinnovo; l’eventuale proroga dell’incarico originario è 
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consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 
al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 
dell’incarico.

-  che, pertanto, verificata l’assenza nell’organico dell’ente di soggetti in possesso del requisito 
dell’esperienza triennale nella gestione di piani economici e finanziari e dei rischi operativi, 
connessa alle procedure di affidamento di contratti di concessione e di partenariato pubblico 
privato di qualsiasi importo, si intende conferire ad un esperto di particolare e comprovata 
specializzazione apposito incarico di lavoro autonomo finalizzato alla valutazione/gestione di piani 
economici e finanziari e dei rischi operativi afferenti ad operazioni di partenariato pubblico privato 
di cui al libro IV del d.lgs. n. 36 del 2023 (art. 174 e seg.);

Visti gli artt. 28 e seguenti del regolamento in materia di Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, adottato 
dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 218 del 9 agosto 2007 (con le modifiche ed integrazioni 
apportate dalla Giunta comunale con deliberazioni: n. 296 del 27 novembre 2008, n. 319 del 29 dicembre 
2009 n. 96 del 25 luglio 2011, n. 4 del 15 gennaio 2015, n.34 del 17 marzo 2017, n. 98 del 25 luglio 2017 e, da 
ultimo, con deliberazione giuntale n. 137 del 17 ottobre 2017);

Precisato che l’individuazione del soggetto al quale affidare incarico di lavoro autonomo finalizzato alla 
valutazione/gestione di piani economici e finanziari e dei rischi operativi afferenti ad operazioni di 
partenariato pubblico privato di cui al libro IV del d.lgs. n. 36 del 2023 (art. 174 e seg.), è stata effettuata 
attraverso una procedura comparativa pubblica;

 

Considerato che:
 

·  E’ stato predisposto l’Avviso che rispetta i criteri predetti, essendo la figura professionale da 
selezionare corrispondente a quanto dettagliato dall’art. 7, comma 6, del D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii., fermo 
restando quanto previsto dal comma 5-bis del medesimo art. 7;

 
·   gli artt. 28 e seguenti del regolamento in materia di Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, 
adottato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 218 del 9 agosto 2007 (con le modifiche ed 
integrazioni apportate dalla Giunta comunale con deliberazioni: n. 296 del 27 novembre 2008, n. 319 del 
29 dicembre 2009 n. 96 del 25 luglio 2011, n. 4 del 15 gennaio 2015, n.34 del 17 marzo 2017, n. 98 del 25 
luglio 2017 e, da ultimo, con deliberazione giuntale n. 137 del 17 ottobre 2017);

 
·   l’individuazione del soggetto al quale affidare incarico di lavoro autonomo finalizzato alla 
valutazione/gestione di piani economici e finanziari e dei rischi operativi afferenti ad operazioni di 
partenariato pubblico privato di cui al libro IV del d.lgs. n. 36 del 2023 (art. 174 e seg.), è stata effettuata 
attraverso una procedura comparativa pubblica;

 

·  L’assistenza tecnica da selezionare è attivata attraverso il conferimento di incarico 
individuale, con contratto di consulenza che si configura quale rapporto di lavoro autonomo, ai sensi degli 
articoli 2222 e seguenti del codice civile, conferibili a figure di particolare e comprovata esperienza e 
specializzazione, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e 
successive modifiche e integrazioni;
·  Per quanto sopra, l’Avviso per la selezione dell’esperto individuale prevede che l’incarico è 
soggetto alle forme di pubblicità prescritte dalla legge ed in particolare dal D.lgs, 14 marzo 2013, n. 33 e 
ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii. nonché, verrà trasmesso alla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, per l'inserimento 
nell'anagrafe delle prestazioni degli incarichi, come previsto dal decreto trasparenza, così come 
modificato dal D.lgs.n.97/2016 e pubblicato nella specifica sezione “consulenti e collaboratori” di 
Amministrazione Trasparente;
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·  Con la Determinazione n. 136 del 01.02.2024 del Settore 12 - APPALTI (FORNITURE SERVIZI 
OO.PP. PNRR) del comune di Cosenza si è stabilito che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, il 
provvedimento in questione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria 
o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessitando del visto di regolarità contabile e dell’attestazione 
della copertura finanziaria della spesa da parte del responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo 
con la sottoscrizione del medesimo da parte del responsabile del servizio interessato;

 
·  che pertanto il compenso, al netto degli oneri accessori di legge e dell’IVA, è stabilito per 
giornata/persona in base ai parametri indicati nella tabella di seguito riportata:

 

Profilo Anni di 
esperienza

Compenso per 
giornata/persona (Euro)

Numero 
presunto max di
gg/pp annue

Esperto
middle

(>=3) 200,00 90

 
 
 E pertanto la somma complessiva da corrispondere annualmente al professionista è pari ad € 18.000,00 
oltre IVA all’anno.
 
·   Che il suddetto compenso sarà corrisposto solo a seguito di effettiva esecuzione della prestazione 
lavorativa, sulla base delle giornate lavorate, e a condizione che la stessa sia stata preventivamente ed 
espressamente richiesta e formalizzata dal Dirigente del Settore XII o da altro Dirigente Comunale 
Competente per materia, che ne dovrà certificare la regolare esecuzione. In nessun altro caso l’incaricato 
potrà pretendere, a qualsivoglia titolo, compensi professionali e/o di altra natura, connessi all’incarico 
conferito.
·  Che il capitolo di spesa 8734/0 risulta capiente per l’impegno delle annualità previste 2024 – 2025 – 
2026 e per gli effetti della procedura selettiva effettuata di procedere all’impegno delle somme sul 
predetto capitolo per le annualità richiamate;

 

·  Che l’Avviso è stato pubblicato sul portale istituzionale del comune di Cosenza, alla sezione 
Amministrazione trasparente: https://cosenza.etrasparenza.it/ con scadenza della presentazione 
delle candidature in data 20.02.2024;

 
·  Con Determinazione n. 436 del 11.03.2024 è stata nominata la Commissione di valutazione delle 
candidature;

 

Considerato in particolare che:
 

·  La Commissione, si è riunita in diverse sedute, registrate in appositi Verbali depositati in atti, al fine 
di valutare, secondo i criteri stabiliti nell’Avviso, i curricula dei candidati per il profilo “Professionista con 
esperienza triennale nella gestione di piani economici e finanziari e dei rischi operativi nell’ambito di procedure 
di affidamento ed esecuzione dei contratti di concessione e di partenariato pubblico privato, sia ad iniziativa 
pubblica che privata”, sommando i punteggi parziali conseguiti da ciascuno nella valutazione dei titoli e 
delle esperienze professionali e stilando per i predetti profili le relative graduatorie;
 
·  La predetta graduatoria, pubblicata in data 27.06.2024 sul portale del Comune di Cosenza alla sezione 
Amministrazione trasparente: https://cosenza.etrasparenza.it/, ha effetto di notifica per tutti i concorrenti;

Visti gli esiti dei lavori della Commissione, conclusisi, con la pubblicazione della graduatoria dei candidati 
idonei;

https://cosenza.etrasparenza.it/
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Ritenuto, come precisato al punto 5 dell’Avviso, di dover procedere con propria Determinazione:

·  all’approvazione dello schema di contratto da stipulare con il professionista individuato, cui affidare lo 
svolgimento delle attività di assistenza tecnica con compiti di supporto nella gestione di piani economici e 
finanziari e dei rischi operativi nell’ambito di procedure di affidamento ed esecuzione dei contratti di 
concessione e di partenariato pubblico privato, sia ad iniziativa pubblica che privata;
·  alla presa d’atto dei lavori della Commissione per come pubblicati in data 27.06.2024 sul portale del 
Comune di Cosenza alla sezione Amministrazione trasparente: https://cosenza.etrasparenza.it/,
·  alla nomina del vincitore per il profilo Professionista con esperienza triennale nella gestione di piani 
economici e finanziari e dei rischi operativi nell’ambito di procedure di affidamento ed esecuzione dei contratti 
di concessione e di partenariato pubblico privato, sia ad iniziativa pubblica che privata, come di seguito 
riportato:

 
VINCITORE:
 Profilo Esperto middle
 

-  Dott. Andrea Martino, nato il 13.03.1971 a Roma (RM), residente in Milano Via Vincenzo 
Forcella n. 9, C.F.MRTNDR71C13H501H, pec: martino.andrea@pec.it.
 
 

Considerato inoltre che:

·  come precisato al punto 9.5 dell’Avviso, il Dirigente del Settore XII° del Comune di Cosenza in data 
29.07.2024 ha STIPULATO con il Dott. Martino Andrea, nato a Roma il 13.03.1971, residente a Milano, Via 
Vincenzo Forcella, n. 9, C.F.: MRTNDR71C13H501H, un “contratto di prestazione d’opera”, Rep. Scritture 
Private n. 681/2024, avente ad oggetto l’ incarico di lavoro autonomo, senza alcun vincolo di 
subordinazione, finalizzato alla valutazione/gestione di piani economici e finanziari e dei rischi operativi 
nell’ambito di operazioni di partenariato pubblico privato di cui al libro IV del Codice dei Contratti Pubblici, 
sia ad iniziativa pubblica; 

·  in particolare, in virtù della sottoscrizione del suddetto contratto, il professionista incaricato dovrà 
espletare, per ogni operazione di partenariato pubblico privato di cui al libro IV del Codice dei Contratti 
Pubblici, le seguenti attività: supporto e assistenza al RUP e ai propri collaboratori nella predisposizione e 
valutazione di atti e/o documenti necessari a porre in essere ogni adempimento finalizzato all’attivazione 
e alla gestione delle procedure di affidamento ed esecuzione di contratti di concessione e di partenariato 
pubblico privato in applicazione delle disposizioni di cui al libro IV del d.lgs. n. 36 del 2023 (art. 174 e seg.).

·  il compenso annuo, oltre IVA ed accessori  di legge, è pari ad € 18.000,00;

·   la durata dell’incarico è di 36 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del citato contratto 
(29.07.2024);

·  Il Dirigente del Settore XII°, per specifiche, urgenti ed improcrastinabili esigenze d’ufficio, ha fin qui  
richiesto ed espressamente formalizzato una prestazione lavorativa del Dott. Andrea Martino pari a 25 
giornate lavorative (rispetto alle quali ne ha certificato la regolare esecuzione) ed in particolare per il 
Project Financing avente ad oggetto l’affidamento in concessione “ progettazione, realizzazione e gestione 
di un sistema integrato di Smart Government, costituito da una Infrastruttura Tecnologica abilitante, 
comprensiva di Apparati Hardware e Sistemi Informativi e della gestione dei Servizi di gestione delle entrate 
denominata “Cittadino al Centro” nonché per il Project Financing “contratto di rendimento energetico 
avente ad oggetto l’efficientamento energetico, fornitura dei vettori energetici e manutenzione degli edifici e 
degli impianti di pubblica illuminazione di proprietà del comune di Cosenza, attraverso un partenariato 
pubblico – privato (ppp);

mailto:martino.andrea@pec.it
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·  Che l’ammontare delle 25 giornate di prestazione lavorative regolarmente eseguite sono valorizzate in 
€ 5.000,00 giusta ricevuta di prestazione d’opera occasionale emessa dal ridetto professionista in data 
23.10.2024 allegata alla presente;

·   Che i suddetti importi sono stati impegnati con D.D. di Impegno n. 1113/24 del 01.07.2024 in misura 
pari ad € 18.000,00 annue oltre IVA ed accessori di legge sulle annualità 2024, 2025 e 2026 sul capitolo di 
spesa n. 8734/00 secondo lo schema qui di seguito riportato:

 

CAPITOLO DI SPESA PROFESSIONISTA ANNUALITA’ 2024 ANNUALITA’ 2025 ANNUALITA’ 
2026

8734/00 DOTT. MARTINO 
ANDREA

nato il 13.03.1971 a Roma 
(RM), residente in Milano 
Via Vincenzo Forcella n. 9, 
C.F.MRTNDR71C13H501H

 

€ 18.000,00 + IVA € 18.000,00 + IVA € 18.000,00 + IVA

·  Che a causa di un refuso di stampa nella precedente D.D. di Liquidazione nr. 2109/24 del 18.11.2024, si 
è ERRONEAMENTE PROVVEDUTO A  LIQUIDARE l’importo lordo complessivo di € 5.000,00 anziché 
l’importo lordo complessivo di € 5.800,00 ed in particolare si è determinato che in relazione alla Trattenuta 
INPS, andava liquidato complessivamente l’importo € 400,00 (di cui  il 16%  a carico del Comune di 
Cosenza e l’8% a carico del professionista), mentre invece la somma CORRETTA che va liquidata a titolo di 
trattenuta INPS è pari complessivamente ad € 1.200,00 ci cui l’8% (pari ad € 400) a carico del 
professionista ed il 16%  (pari ad € 800,00) a carico del Comune di Cosenza.

·   Il RUP del Procedimento è l’Avv. Giancarlo Scarpelli

  DETERMINA

·  di richiamare quanto esposto nelle premesse come motivazione del seguente atto;
 

·  di precisare che il Comune di Cosenza - Settore XII, ex art. 9.5 dell’Avviso di Selezione, Comune di 
Cosenza in data 29.07.2024 ha STIPULATO con il Dott. Martino Andrea, nato a Roma il 13.03.1971, 
residente a Milano, Via Vincenzo Forcella, n. 9, C.F.: MRTNDR71C13H501H, un “contratto di prestazione 
d’opera”, Rep. Scritture Private n. 681/2024, avente ad oggetto l’ incarico di lavoro autonomo, senza alcun 
vincolo di subordinazione, finalizzato alla valutazione/gestione di piani economici e finanziari e dei rischi 
operativi nell’ambito di operazioni di partenariato pubblico privato di cui al libro IV del Codice dei Contratti 
Pubblici, sia ad iniziativa pubblica; 

 
·  di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa - contabile di cui all’articolo 
147 - bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 
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regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente 
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del Settore;

 
 ·  di liquidare per le nr. 25 giornate, fin qui preventivamente autorizzate e di cui si è già provveduto ad 
accertarne la regolare esecuzione, le somme richieste dal professionista complessivamente pari ad € 
5.800,00 lorde di cui € 1.000,00 (20%) per R.A. ed € 1.200,00 per Trattenuta INPS di cui il 16% (pari ad € 
800,00) a carico del Comune di Cosenza e l’8% (pari ad € 400,00) a carico del professionista come da 
allegata Ricevuta di Prestazione d’opera occasionale), da imputare sul capitolo di spesa 8734/00 per 
l’annualità 2024  secondo lo schema qui di seguito riportato:

 

Profilo Anni di 
esperienza

Compenso per 
giornata/persona 
(Euro)

Numero 
gg/pp di giornate 
fin qui lavorate  
di cui si è 
certificata la 
regolare 
esecuzione 
nell’anno 2024

Esperto
Middle

(>=3) 200,00 25

 

CAPITOLO 
DI SPESA

PROFESSIONISTA NR. 25 
GIORNATE 
ANNUALITA’ 
2024

(25 GG. X € 
200,00)

R.A. 20% SU 
PRESTAZIONI

TRATTENUTA 
INPS SU 
PRESTAZIONI 
E 
COMPETENZE 
16% (a carico 
del Comune) + 
8% (a carico 
del 
professionista)

TOTALE NETTO 
DA 
CORRISPONDERE 
AL 
PROFESSIONISTA

8734/00 DOTT. MARTINO 
ANDREA

nato il 13.03.1971 a Roma 
(RM), residente in Milano 
Via Vincenzo Forcella n. 9, 
C.F.MRTNDR71C13H501H

 

€ 5.800,00 € 1.000,00
 

€ 4.00,00+ € 

800,00

Tot. € 1.200,00 

€ 3.600,00

 
·  di provvedere alla liquidazione dei suddetti importi, attraverso il pagamento sul c/c bancario 
intestato al dott. Martino Andrea;

· di dare atto che il presente provvedimento RETTIFICA E SOSTITUISCE la precedente D.D. n. 2109/2024 del 
18.11.2024;
·  di dare atto che, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, è stato effettuato il 
controllo preventivo di regolarità amministrativa sul presente provvedimento, giusto parere di regolarità 
tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa reso dal responsabile di Area di 
competenza ed in calce riportato;
·  di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo ai sensi e per gli effetti degli articoli 
147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del Testo Unico degli Enti Locali, D.lgs. n. 267/2000 con il rilascio, da 
parte del responsabile del servizio finanziario, del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria;
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·  di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento è il 
Funzionario del Settore 12 - Appalti (Forniture - Servizi - OO.PP - PNRR)  del Comune di Cosenza Avv. 
Giancarlo Scarpelli;
·  di dare atto che il contenuto del presente provvedimento è soggetto agli ulteriori e specifici obblighi 
di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013

Cosenza 18/12/2024

Il Direttore del Settore

___________________________
f.to Carmelo Misiti

Allegati: 
Nome File Descrizione
GIG._DOTT._AFFIDAMENTO_DOTT._MARTINO_ANDREA.pdf CIG
ricevuta_compensi_2024.pdf RICEVUTA PRESTAZIONE 

D'OPERA OCCASIONALE DOTT. 
MARTINO ANDREA

Dichiarazione_tracciabilita_flussi_finanziari.pdf TRACCIABILITA FLUSSI 
FINANZIARI
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA

Il Responsabile del Settore interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del 
D.Lgs. n. 267/2000  la regolarità tecnica del presente provvedimento inordine alla legittimità, 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente 
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Si dà atto altresì, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000, il preventivo 
accertamento della compatibilità del programma dei pagamenti conseguente al presente atto 
con le regole di finanza pubblica e la programmazione dei flussi di cassa.

Esprime parere: Favorevole

Cosenza lì, 18/12/2024
Il Responsabile del SETTORE 12 – APPALTI (FORNITURE 

– SERVIZI – OO.PP. E PNRR)

 F.to MISITI CARMELO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Si appone il visto di regolarità contabile Favorevole attestante la copertura finanziaria ai 
sensi e per gli effetti dell'art. 151 - comma 4 - del D.Lgs. n. 267/2000, e dell'art. 183 del D.Lgs 
n. 267/2000, dell'allegato al D.Lgs n. 126/2014, dell'allegato n. 4/2 al D.Lgs, n, 118/2011;
 

IMPEGNI

Piano 
Finanziario

Missione Capitolo CREDITORE

1.03.02.16.001 1.3 8734 MARTINO ANDREA

Importo Esercizio N. Impegno DESCRIZIONE

€ 21.960,00 2024 2401652 Ex: 2024.1652-172259-SELEZIONE PROFESSIONISTA 
ESTERNO GESTIONE PIANI ECONOMICI E FIN. IMPEGNO DI 
SPESA

Importo Esercizio N. Subimpegno

€ 0,00 2024 0

CIG CUP

B488CE258D

Piano 
Finanziario

Missione Capitolo CREDITORE

1.03.02.16.001 1.3 8734 INPS - SEDE PROVINCIALE DI COSENZA

Importo Esercizio N. Impegno DESCRIZIONE

€ 21.960,00 2024 2401652 Ex: 2024.1652-172259-SELEZIONE PROFESSIONISTA 
ESTERNO GESTIONE PIANI ECONOMICI E FIN. IMPEGNO DI 
SPESA

Importo Esercizio N. Subimpegno

€ 0,00 2024 0

CIG CUP

B488CE258D

LIQUIDAZIONI
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Titolo Missione Capitolo CREDITORE

1.03.02.16.0
01

1.3 8734 MARTINO ANDREA

Importo Esercizio N. Impegno DESCRIZIONE

€ 21.960,00 2024 2401652 Liquidazione fattura n. 02

Importo Esercizio N. Subimpegno

0,00 2024 0

N. Liquidazione Importo

9144638 5.000,00

Titolo Missione Capitolo CREDITORE

1.03.02.16.0
01

1.3 8734 INPS - SEDE PROVINCIALE DI COSENZA

Importo Esercizio N. Impegno DESCRIZIONE

€ 21.960,00 2024 2401652 Ex: 2024.1652-172259-SELEZIONE PROFESSIONISTA ESTERNO GESTIONE 
PIANI ECONOMICI E FIN. IMPEGNO DI SPESAImporto Esercizio N. Subimpegno

0,00 2024 0

N. Liquidazione Importo

9144638 800,00

Cosenza 19/12/2024 Il Direttore del Settore 13 - PROGRAMMAZIONE
E RISORSE FINANZIARI

___________________________
f.to DE RITO MARCO


