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Verbale n. 14 del 06/05/2022

L anno 2022, il giomo 6 del mese di maggio dalle ore 08.45 in modalita webinar, si & riunito il Collegio dei

Revisori nelle persone:

Presenti Assenti
Dott. Andrea Manna - Presidente X
Rag. Giuseppe Caruso — Componente X
Dott. Filomena Gialdino- Componente X

Per trattare il seguente ordine del giorno:

Decreto Dirigenziale Regione Calabria n. 3183 del 24.3.2022 - Adesione Avviso pubblico per la
presentazione delle istanze di ammissione al finanziamento regionale per integrazione orario di lavoro
personale part-time ex LSU-LPU.

Premesso

che I'Organo di revisione ha ricevuto in data 04.05.2021 — 1d. flusso n. 17199/2022 del 03.05.2022, Sett. 1°—
la bozza di proposta di deliberazione con allegata firma del Dirigente Avv. Gianpiero Scaramuzzo avente ad
oggetto “Decreto Dirigenziale Regione Calabria n. 3183 del 24.3.2022 - Adesione Avviso pubblico per la
presentazione delle istanze di ammissione al finanziamento regionale per integrazione orario di lavoro
personale part-time ex LSU-LPU.

Richiamata

la deliberazione della Giunta Comunale n. 114 del 27/11/2020, esecutiva ai sensi di legge, con la quale sono
stati forniti indirizzi al dirigente del settore Personale per la stabilizzazione, ai sensi dell'art. 1, comma 446,
della Legge n. 145/2018, a tempo indeterminato di n. 2 Lavoratrici ex LPU/LSU , in regime di part — time,
subordinando I’assunzione all’effettiva storicizzazione delle risorse da parte della Regione Calabria e del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, mediante procedure concorsuali riservate a personale gia in
servizio a tempo determinato presso 1l Comune di Cosenza, con copertura di due lavoratrici ovveron. 1 ex
LSU Cat. D1 part time e n. I ex LPU Cat. C1 part time;
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Rilevato

che nell’anno 2021, previa acquisizione delle decisioni assunte in argomento dalla Commissione per la
Stabilita finanziaria degli Enti Locali, si & proceduto, secondo le modalita stabilite dal Ministero della
Funzione Pubblica, ad assumere a tempo indeterminato e parziale in dotazione organica, n. 2 lavoratrici ex
LPU/LSU gia in servizio a termine presso il Comune di Cosenza ,n. 1 ex LSU Cat. DI part time en. 1 ex
LPU Cat. C1 part time;

Dato Atto

che la stabilizzazione & stata programmata ed attuata - stante la condizione di dissesto finanziario in cui
versa I’Ente - nel limite di spesa pari ai contributi statali e regionali storicizzati ammontanti a complessivi
€ 13.096,22 annui lordi

Visti:

- il Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24.3.2022 adottato dal Dipartimento Lavoro ¢ Welfare Settore
01- Politiche Atftive, superamento del precariato ¢ vigilanza Enti Mercato del lavoro-Osservatorio
della Regione Calabria, ad oggetto: “Riparro delle risorse regionali per la stabilizzazione, mediante
confratto a tempo indeterminato ex lege 30 dicembre 2018 n. 143, dei lavoratori socialmente utili e
di quelli impegnati in attivita di pubblica wtilita della Regione Calabria. Approvazione awiso
pubblico per la presentazione delle istanze di ammissione al finanziamento regionale. Prenotazione
impegno anno 20227;

- lavviso pubblico con il quale le Amministrazioni pubbliche della Calabria, che hanno assunto a
tempo indeterminato o che procedono alla loro assunzione ai sensi dell'art. 1, comma 446, della
L.30.12.2018 n. 145 dei lavoratori socialmente utili di cui all'art.2, commi 1, del D.Lgs. n. 81 del
2000 e di quelli impegnati in attivita di pubblica utilita di cui agli art.2 del D.lgs. 1.12 1997, n. 1997,
n468 e 2 del Dlgs. 07.8.1997 n. 280, sono invitate a presentare istanza per beneficiare
dell'incentivo regionale nella misura determinata nel citato Decreto Dirigenziale n. 3183/2022;

Considerato

che il suddetto decreto definisce la ripartizione delle risorse regionali destinate ad incentivare le predette
assunzioni a tempo indeterminato elaborata sulla base dell’accordo siglato tra la Regione Calabria e le
organizzazioni sindacali in data 24 marzo 2022, come di seguito riportata unitamente al contributo
ministeriale:

Preso Atto

del Decreto del dirigente della Regione Calabria-Dipartimento Lavoro e Welfare-Settore 01, n.3183 del

24/03/2022, con il quale i contributi statali e regionali sono stati portati ad € 18000,00 per singolo
lavoratore e precisamente: incentive regionale € 8703,78 ¢ incentivo ministeriale € 9.296,22;
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Rilevato

che gli incentivi amnui Jordi pro capite pari a € 18.000,00 corrispondono rispettivamente a n. 19 ore (circa)
setimanalt per lavoratore inquadrato nella categoria D, posizione economica D1 e a n. 2] ore (circa)
setimanali per lavoratore inquadraio nella categoria C, posizione economica Cl;

Ravvisata
Pesigenza ¢ 'utilita di dover incrementare la percentuale di tempo parziale delle due lavoratrici ;

Preso Atto:
- che l'incentivo storicizzato erogato dalla Regione Calabria, giusto Decreto Dirigenziale n.
3183/2022, verra interamente wtilizzato per integrare alle n. 2 unitd di personale gid assunte
nell’anno 2021, n. I ex LSU e n. | ex LPU, con rapporto di lavore part-time I'orario contrattuale;

- che I'Ente apportera variazioni in aumento dell’orario delle due lavoratrici solo a decorrere
dall’ammissione a finanziamento e integrera in via definitiva I'attivitd lavorativa del personale ex
LSU/LPU nella misura finanziata, complessivamente pari ad euro 18.000,00 annue lorde per ciascuna
unitd corrispondenti rispettivamente a:

1. 19 ore {circa) settimanali per n. 1 unita di categoria D1
n. 21 ore {circa) settimanalt per n. | unita di categoria C1:

Considerato
che la fattispecie in esame non implica ipotesi di trasformazione del rapporto di lavoro, che rimane

comunque a tempo parziale. significando che 'aumento delle ore lavorative nen di luoge a nuova
assunzione;

Esprime

parere favorevole alla suddetta proposta di deliberazione.

Alle ore 11.00 la seduta & chiusa.

Il Collegio dispone che il presenie verbale venga trasmesso: al Sig. Sindaco, al Presidente del Consiglio
Comunale, al Sig. Segretario Generale, al Sig. Dirigente Settore Programmazione - Risorse Finanziarie e
Patrimonio.

Frmalg digitaimente 02 }\_HANNA ANDREA

Leno, approvaro e sortoseritto. Date’ 06/05/2022 1111 37
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